AGRUPAMENTO VERTICAL DE ESCOLAS
DR. JOAO LUCIO

ASSUNTO: Avaliagdo de desempenho do pessoal docente da edid@apré-escolar e dos ensinos basico e

secundario - Procedimentos.

DESPACHON.°17D/2010-2011

O Decreto Regulamentar n.° 2/2010, de 23 de Jurdgylamenta o sistema de avaliagdo do
desempenho do pessoal docente da educacado préresclis ensinos basico e secundario, a partircto de
avaliacdo de 2009-2011.

Assim, para efeitos do previsto nos®nl e 2 do artigo 15.° do supramencionado Decreto

Regulamentar, determino o seguinte:

1. O calendéario referente ao desenvolvimento do psocds avaliagdo do desempenho do pessoal docente
€ o constante nAnexo | ao presente despacho;

2. Para efeitos do disposto nos®nl e 2 do artigo 9.°Qbservacdo de aulds daquele Decreto
Regulamentar, devera o interessado requerer, ietpuelimente até as 16 horas do dia 29 de Outubro
de 2010, através de formulario préprangxo Il), fazendo comprovativo de entrega nos Servicos de
Administracdo Escolar deste Agrupamento;

3. A apresentacao de objectivos individuais, a queefere o artigo 8.° daquele diploma, tem caracter
facultativo. Os docentes que pretendam apresestddeerdo dirigir a respectiva proposta ao Dirgctor
utilizando o impressoAnexo Ill”, e fazer entrega nos Servicos de Administraciocolas deste
Agrupamento, impreterivelmente até as 16 horasal®?8 de Outubro de 2010;

4. Os instrumentos de registo (artigo 10.° do DR 2010) necessarios a concretizacdo do processo de
avaliacdo serdo aprovados pelo Conselho Pedagdgitaeunido a realizar em 10 de Dezembro de
2010;

5. O avaliado pode requerer a observacéo de umareesda. Para esse efeito, devera o avaliado requer
através de formulario préprioAfexo V), dirigido ao Director, a entregar nos Servicos de
Administracéo Escolar, no prazo de 5 dias Utesdar da data da 2.2 observacao;

6. Os docentes que, até ao final do ano escolar 2010/2stejam em condi¢cdes de reunir 0s requisitos

legais para a aposentacdo ou requeiram, nos telegass, a aposentacdo antecipada, podem ser
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dispensados da avaliacdo mediante apresentac&guerimentoAnexo Il) nesse sentido ao Director,

a entregar nos Servicos de Administracdo Escatigsal6 horas do dia 29 de Outubro de 2010.

7. Os docentes contratados para as actividades dmracéo das disciplinas das areas profissionais,
tecnoldgicas, vocacionais ou artisticas a que fexerea alinea b) do artigo 3.° do Decreto Lei n.°
35/2007, de 15 de Fevereiro (oferta de escola)jmdoidas em qualquer dos grupos de recrutamento
previstos no Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fen®e e nas Portarias n.°s 693/98, de 3 de
Setembro, e 803/2007, de 24 de Julho, séo dispenstad avaliacdo de desempenho, a menos que a
requeiram. Nestas condicdes, os docentes que gasteser avaliados, devem entregar requerimento
(Anexo 1), dirigido ao Director, nos Servicos de Adminigfia Escolar, até ao dia 29 de Outubro de
2010.

Bias do Sul, 14 de Outubro de 2010.
O Director

Jodo Manuel Pires Manita
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